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2019 fue el afio en el que Ecoherencia crecié mas desde su fundacién, lo cual fue fruto del
esfuerzo, las ganas y la pasién que cada persona que trabaja en esta cooperativa ponen en
cada accion que realizamos. Este hecho nos hace sentir mucho orgullo a la hora de presentar
estas cifras, donde podemos ver claramente que la mayoria de ingresos y gastos estan
relacionados con la prestacion de servicios, es decir, las personas, las cuales son el motor
principal para poder cumplir nuestra misién:

Ser motor de cambio para entidades e individuos hacia la emergencia climatica (mitigacidn,
adaptacion y justicia social) mediante la restauracion de ecosistemas, la innovacién social y
la creacidn de sinergias, redefiniendo el concepto de bienestar a través de la sostenibilidad.

INGRESOS

2%

1.Ventas 11099 € 2,53%

2.Prestacion de servicios 257 337,34 € 58,54% = Ventas

3.Subvenciones y donaciones 171 120,78 € 38,93% Prestacion de servicios
TOTAL 439557 € = Subvenciones y donaciones

59%

GASTOS

1%

0,
1. Gastos de personal 269 754,30 € 62,13% S
2. Ejecucion de proyectos 160 073,87 € 36,87% = Gastos de personal
3. Amortizaciones 4336,62 € 1,00% Ejecucion de proyectos

®  Amortizaciones

TOTAL 434 164,79€




