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Memoria Ecoherencia 2025

I Editorial

Guerras interminables y cruentas, un apagon
histdrico donde se pone en tela de juicio
nuestra seguridad energética, incendios cada
vez mas devastadores... 2025 nos ha recordado
gue somos corresponsables de lo que sucede
en nuestro entorno, lo importante que es sumar
acciones para ayudar a construir el mundo en
el que queremos vivir.

En Ecoherencia somos expertas en realizar
acciones que pueden ser pequefias pero que,
en conjunto, consiguen grandes cambios.
Ha sido un aiio en el que hemos tenido que
reinventarnos (otra vez), y resurgir como
ave Fénix en multiples escenarios en los que
habiamos estado mds ausentes.

Hemos recuperado el pulso en los Parques
Nacionales, disfrutando de nuestra aportacion
directa a la conservacion de estos espacios
protegidos. También hemos generado potentes
sinergias en Madrid, Asturias y Andalucia a
través de nuestros mapas de entidades sociales
y agroecologia. Pero, por encima de todo,
hemos consolidado el trabajo de fondo con
ayuntamientos como el de Alhaurin de la Torre
o el de Jerez de la Frontera, y con empresas
como Randstad y Volies; alianzas que son, ante
todo, relaciones a largo plazo.

Ese es nuestro espiritu, la creacidn de
lazos de confianza a largo plazo. Construir,
ladrillo a ladrillo, relaciones que soporten las
adversidades y que realmente sirvan para crear
proyectos Uutiles y con impacto.

Seguiremos sufriendo desastres naturales
y egoismos politicos, eso no lo podremos
cambiar, pero también seguiremos luchando
por el futuro que queremos para las siguientes
generaciones. Nuevos proyectos de economia
circular, de restauracion, de educacion
ambiental y de renaturalizacién de espacios,
afianzando relaciones y creando espacios
seguros para nuestra plantilla, nuestra clientela
y todo nuestro ecosistema social, poniendo
siempre la vida en el centro.

Cerramos 2025 con la satisfaccidon de haber
estado a la altura y con la confianza de que
2026 sera un afio todavia mejor.

José Campoy Lopez
Presidente del Consejo
Rector de Ecoherencia
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Sobre

.coherencia

Ecoherencia es una sociedad cooperativa de
trabajo sin dnimo de lucro que tiene como
objetivo principal ser fuente de inspiracion para
la accién ante la emergencia climatica.

Nuestra misidén es ser motor de cambio para
entidades e individuos, mediante la restauracién
de ecosistemas, la innovacidn social y la
creacion de sinergias, redefiniendo el concepto
de bienestar a través de la sostenibilidad.

Somos resilientes, y por ello nos adaptamos a
las circunstancias y somos capaces de realizar
proyectos personalizados para cada entidad o
persona. Nuestro modelo de trabajo pone la
vida en el centro, intentando crear un buen
equilibrio entre lo personal y lo laboral.

Creemos en el trabajo en equipo, y por ello
pertenecemos a diversas redes. Perseguimos
la cooperacion por encima de la competicidon
y valoramos las sinergias con otras entidades.
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Agentes kco-Rurales
para la Restauracion de
[icosistemas

¢ El proyecto combina capacitacion especializada y contratacién laboral para impulsar empleo
verde, restauracidn ecolégica y bioeconomia local en entornos rurales.

Durante 2025, Ecoherencia puso en marcha el proyecto Agentes Eco-Rurales para la Restauracion
de Ecosistemas, una iniciativa orientada a mejorar la empleabilidad en zonas rurales mediante
formacion especializada y experiencia profesional vinculada a la mejora ambiental del territorio. La
propuesta se dirigié a Alhaurin el Grande (Malaga) como un municipio afectado por la despoblacion
y la degradacién ecoldgica, donde la restauracién de ecosistemas puede convertirse también en
una oportunidad de dinamizacién socioecondmica y de fortalecimiento comunitario.
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El proyecto se estructura en dos fases
complementarias. La primera consiste en un
itinerario formativo de 200 horas, repartidas
en 10 bloques temdaticos con una combinacién
de formacién presencial y online. Los
contenidos abordan restauracion ecolégica,
educacion ambiental y bioeconomia local,
pero también incorporan enfoques innovadores
como la ciencia ciudadana, la comunicacion
creativa frente a la crisis climatica, el turismo
regenerativo o la facilitacién grupal aplicada
a proyectos ecosociales. Esta formacion ha
estado dirigida a 15 personas desempleadas del
medio rural, con especial atencidon a mujeres 'y
jévenes, favoreciendo ademas la conciliaciony
la adaptacién al contexto local.

La segunda fase contempla la contratacién
de 10 agentes eco-rurales durante seis
meses a media jornada para desarrollar
proyectos de mejora ambiental en sus propios
territorios. Financiado gracias a la Fundacién
Biodiversidad, del Ministerio para la Transicion
Ecolégica y el Reto Demografico, a través del
Programa Empleaverde+, cofinanciada por
la Unién Europea por el FSE+ (Fondo Social
Europeo Plus)”. Ecoherencia lidera y ejecuta la
iniciativa en colaboracién con el Ayuntamiento
de Alhaurin el Grande, que facilita espacios,
logistica y apoyo a la contratacion. El proyecto
refuerza asi una linea estratégica clave: vincular
restauracion ecoldgica, empleo verde y arraigo
territorial desde una perspectiva practica,
replicable y transformadora.
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Programa de Voluntariado
en Parques Nacionales
2025: conservacion
participativa en Donana y
Monfragiie

La iniciativa, financiada por el Organismo Auténomo Parques Nacionales, ha impulsado
acciones de sensibilizacion, restauracion ecoldgica, ciencia ciudadana y participacion
ambiental en dos espacios naturales protegidos de referencia estatal.
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Formar parte del Programa de Voluntariado en
Parques Nacionales no es solo una oportunidad
de actuacion ambiental, es también una forma
de acercar a la ciudadania a algunos de los
enclaves naturales mas valiosos de Espafia.
En 2025, Ecoherencia volvidé a participar en
esta iniciativa de referencia estatal, en la que
colabora desde 2020, desarrollando jornadas
de voluntariado, microcampos de trabajo y
campos de trabajo en el Parque Nacional de
Dofanay el Parque Nacional de Monfragle.

Dirigido a familias, estudiantes y personas
interesadas en los espacios naturales
protegidos, el programa ha combinado
conservacion practica, sensibilizacion vy
participacion ciudadana. A lo largo del afio se
organizaron acciones ligadas a fechas clave
del calendario ambiental, como el Dia de los
Humedales, el Dia de los Bosques, el Dia de
la Tierra, el Dia de los Parques, el Dia de las
Aves o el Dia del Voluntariado, con una notable
participacidon en todas ellas. Solo en estas
jornadas se movilizd a decenas de personas en
tareas como la recogida de residuos, la retirada
de flora invasora, la construccién de cajas nido
para mariposas y hoteles de insectos, o el
desarrollo de talleres y encuestas ambientales.

El programa, financiado por el Organismo
Auténomo de Parques Nacionales del
Ministerio para la Transicién Ecolégica y
el Reto Demogrdfico, ha contado ademas
con la colaboracidon de los propios parques
nacionales y de las personas voluntarias,
verdaderas protagonistas de una experiencia
gue une mejora de la biodiversidad, aprendizaje
colectivo y conexién emocional con la
naturaleza. Esa combinacion de restauracion,
educaciéon ambiental y empoderamiento
ciudadano convierte este proyecto en una de
las iniciativas mas emblematicas del trabajo de
Ecoherencia.
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Construccion de puntos de
agua para la biodiversidad
en Pinos de Alhaurin

* La actuacion, financiada por el Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre, ha permitido ejecutar
una primera fase de renaturalizacion mediante dos charcas de diseiio ecoldgico orientadas
a la mejora de la conectividad, los servicios ecosistémicos y la biodiversidad en un entorno
periurbano estratégico.
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En 2025, Ecoherencia llevé a cabo la construccion
de dos puntos de agua para la biodiversidad
en el Pinar de Alhaurin de la Torre, un enclave
periurbano situado al sur del municipio que
presenta un notable potencial para reforzar
su funcidn ecoldgica y su valor como espacio
de sensibilizacion ambiental. La intervencion,
dirigida a la ciudadania en general, se planted
como una primera fase de restauracion ecoldégica
orientada a recuperar procesos naturales y
favorecer la presencia de fauna en una zona
de transicidn hacia la sierra, con un importante
papel como corredor ecoldgico.

La actuacién se concreté en la construccidn
de dos charcas de aproximadamente 30 m?
cada una, concebidas con criterios de disefio
ecoldgico, impermeabilizaciéon y durabilidad,
con el objetivo de garantizar su funcionalidad a
medio y largo plazo. Este tipo de infraestructuras
constituye una solucién basada en la naturaleza
de gran interés para entornos mediterraneos, al
generar refugio, disponibilidad de agua y nuevos
microhdbitats para distintas especies, ademas
de contribuir a la recuperacién de servicios
ecosistémicos clave.

El proyecto sienta las bases para futuras actuaciones complementarias, como el cerramiento del
espacio, la instalacién de carteleria interpretativa o el desarrollo de acciones de voluntariado y
sensibilizacién. Con esta intervencién, Ecoherencia refuerza una de sus lineas de especializacién
técnica: el disefio y ejecucién de charcas como actuaciones de restauracion ecoldgica adaptadas al
territorio, alineadas con los principios de renaturalizaciéon que impulsa el actual marco normativo
y cada vez mas necesarias ante el contexto de cambio climdtico y pérdida de biodiversidad.




Voluntariado ambiental
corporativo para la
restauracion de ecosistemas

¢ La iniciativa ha articulado durante 2025 un programa de jornadas participativas en
varios territorios del pais, integrando restauracidn ecoldgica, sensibilizacién ambiental y
colaboracion entre empresas, entidades sociales y espacios de educacién ambiental.

Durante 2025, Ecoherencia impulsé un programa de voluntariado ambiental corporativo orientado
a la restauracion de ecosistemas y a la generacién de alianzas en torno al cuidado del territorio. A
través de 12 jornadas desarrolladas en Madrid, Sevilla, Asturias y Barcelona, el proyecto combind
acciones directas sobre el medio natural con actividades de sensibilizacion dirigidas a fomentar
una comprension mas amplia de los retos ambientales actuales, especialmente en relacién con la
biodiversidad, los residuos y el cambio climatico.
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Las actuaciones se llevaron a cabo en espacios naturales y periurbanos de alto valor para la
educacion y la participacion ambiental, como el CEA Caserio de Henares y el entorno del Parque
Regional del Sureste, el Parque Vega de Triana y el Parque de la Vega, el entorno del Parque del
Islazul, la finca Un Bosque para Maria y el rio Llobregat en Cornella de Llobregat. En estos enclaves
se desarrollaron plantaciones, labores de mantenimiento de reforestaciones, construccién de cajas
nido, retirada de residuos y otras intervenciones de mejora de habitats.

El programa fue posible gracias a laimplicacion
de empresas participantes en sus estrategias
de Responsabilidad Social Corporativa, entre
ellas Allianz, Concept, Fundacion Randstad,
Voluntariado y Estrategia, Capgemini, Banca
March y Savills, asi como a la colaboracion de
entidades sociales y de los propios espacios
naturales y centros de educacion ambiental.
En total, se movilizé a mas de 589 personas
voluntarias y se superaron las 41 horas de
actividad, con un balance de 273 arboles
plantados.

Memoria Ecoherencia 2025
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Mas alla de los resultados cuantitativos,
esta iniciativa destaca por su capacidad para
convertir el voluntariado corporativo en una
herramienta de impacto ambiental y social
real. La colaboracidn entre empresas, agentes
sociales y territorio refuerza una linea de
trabajo clave para Ecoherencia: promover la
restauracién ecolégica desde la participacion,
el aprendizaje compartido y la construccién de
redes comprometidas con la sostenibilidad.
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Custodia del territorio
e inclusion social en
proyectos ambientales

Ecoherencia ha reforzado este afio un modelo de intervenciéon que vincula conservacion,
participacion inclusiva y corresponsabilidad social, incorporando a entidades sociales en
actuaciones de restauracion ambiental y cuidado del entorno.

Durante 2025, Ecoherencia ha consolidado una linea de trabajo que conecta la custodia del territorio
con lainclusién social, incorporando de forma activa a entidades sociales en distintas jornadas de
voluntariado y actividades ambientales desarrolladas en el marco de sus proyectos de restauracion
y educacién ambiental. Este enfoque parte de una idea central: la conservacion de los ecosistemas
no puede entenderse Unicamente como una intervencién técnica sobre el medio, sino también
como un proceso de implicacidon colectiva en el que las personas ocupan un papel fundamental.



En estos contextos, personas procedentes de
entidades sociales, voluntariado corporativo de
empresas y ciudadania interesada compartieron
espacios de participacion en torno a la mejora
del entorno natural, generando experiencias de
colaboracidn que trascienden la propia accidn
puntual.

La iniciativa ha contado con la colaboracién de
entidades sociales como Grupo Amas, Apanid,
Fundacidon Apta, Sanatorio Maritimo, Diversia,
Fundacidn Railes, ACIDH y Fundacién Creativa,
ademas de centros de educacién ambiental y
otras organizaciones del territorio.

Mas allad de los resultados concretos de cada
jornada, Ecoherencia pone en valor una forma

de entender la conservacion del entorno basada en la apertura, la participacién y la equidad. Integrar
inclusidn social y accidn ambiental permite ampliar el alcance de los proyectos de conservacion,
generar oportunidades reales de acceso a la naturaleza y fortalecer una red de corresponsabilidad
en torno al cuidado de los ecosistemas.
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XXIII Programa de
l’ducacion Ambiental en
IES de Alhaurin de la Torre
(Malaga)

Bajo el lema “Alhaurin Circular: Jovenes que cierran el circulo”, se ha consolidado una linea
de trabajo que fomenta la economia circular, el consumo responsable y la participacion
activa del alumnado en la construccion de un entorno mas sostenible.

Durante el curso escolar 2025-2026, se han desarrollado talleres participativos y dinamicas ludicas
en varias jornadas lectivas, combinando contenidos tedricos con actividades practicas que conectan
los retos ambientales globales como el cambio climatico, la contaminacién y la generacién de
residuos, con habitos cotidianos de consumo responsable, reduccion de la huella de carbono y
gestion de residuos.
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El programa se ha dirigido al alumnado de
1.2 de ESO de cinco centros de Alhaurin de la
Torre alcanzando a 672 estudiantes. Entre los
resultados clave destacan la sensibilizacion
sobre el impacto del consumo actual, la
promocion de compras conscientes con criterios
ambientales, éticos y sociales, el fomento de
productos locales y de temporada, y la adopcién
de practicas como la reparacidn, reutilizacién,
intercambio y consumo colaborativo para
reducir residuos. El programa ha recibido una
alta participacién y valoracién positiva del
alumnado y profesorado, reforzando su impacto
tras 23 ediciones.

Ecoherencia pone en valor un enfoque
innovador que integra la economia circular
desde dinamicas ludicas y colaborativas,
promoviendo modelos de consumo compartido
(alquiler o segunda mano) como alternativa al
individualismo, y conectando directamente los
grandes desafios ambientales con la realidad
diaria de los jévenes para generar un cambio
transformador y sostenible.



Restauracion
de ecosistemas
litorales

¢ Planificacion técnica, diagndstico avanzado
y primeras actuaciones de restauracion en
el Parque Natural Bahia de Cadiz.

En 2025 se ha puesto en marcha la fase inicial
del proyecto de restauraciéon de ecosistemas
litorales en distintos enclaves del Parque
Natural Bahia de Cadiz, concretamente en la
Playa de Levante (El Puerto de Santa Maria),
la Playa de Camposoto (San Fernando) y la
Salina de la Esperanza (Puerto Real). Durante
esta primera etapa se ha desarrollado la
planificaciéon técnica de las actuaciones
previstas para el periodo 2025-2026 y se han
ejecutado dos acciones clave: la realizacion de
vuelos de dron con tecnologia LiDAR y sensores
multiespectrales en Camposoto y Levante, y la
eliminacion de la especie exética invasora uiia
de gato (Carpobrotus edulis).
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En total, se han retirado 7.720 kg de esta planta invasora en una superficie aproximada de 350 m?
con un alto grado de densificacion. Estas actuaciones permiten avanzar en la mejora del estado
de conservacion de ecosistemas litorales especialmente vulnerables frente a la presién humana,
la erosidn y los efectos del cambio climatico.

El proyecto destaca por combinar intervencion ecoldgica directa con herramientas avanzadas de
analisis territorial, generando informacidn util para la investigacion y la gestion del litoral. Ademas,
contribuye a la mejora del habitat de especies de aves como el chorlitejo patinegro (Charadrius
alexandrinus) y el charrancito comun (Sternula albifrons).

La iniciativa cuenta con la financiacién de RIU Hotels & Resorts y la colaboracién de equipos
cientificos de la Universidad de Cadiz, la Universidad de Sevilla y entidades gestoras del espacio
natural.



Ecosistemas de
aprendizaje y Centinelas
de la Economia Social

¢ Dos proyectos complementarios para fortalecer redes, capacidades y sinergias en la
Economia Social.

En 2025, Ecoherencia dio continuidad a su trabajo de fortalecimiento de la Economia Social a través
de dos proyectos independientes pero claramente conectados por una misma vision estratégica:
generar redes mas solidas, visibles y colaborativas. Por un lado, Ecosistemas de aprendizaje de la
Economia Social, iniciado en 2024 y desarrollado también durante 2025, permitié consolidar un
proceso de mapeo, acompainamiento y dinamizacion orientado a visibilizar entidades, detectar
conexiones y reforzar capacidades en Andalucia y Madrid. A través de mapas de sinergias, encuentros,
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talleres, acompainiamientos y recursos digitales,
el proyecto contribuyé a ordenar y activar
un ecosistema diverso, favoreciendo nuevas
alianzas entre iniciativas de Economia Social y
del ambito agroecoldgico.

Como continuidad natural de esta linea de
trabajo, aunque con identidad y estructura
propias, en 2025 se ejecuté Centinelas de
la Economia Social, centrado en reforzar la
articulacion del sector mediante herramientas
colaborativas, formacion, alianzas estratégicas y
expansion territorial. Este proyecto impulsé una
plataforma web https://mapaecosocial.org/
con entidades y recursos, promovié acuerdos de
colaboracion, celebré acciones de networking y
abrid un nodo especifico en Asturias, ampliando
el alcance territorial y la capacidad de conexidn
entre agentes.

Ambos proyectos, impulsados por el Plan de
Recuperacion, Transformacidn y Resiliencia
(PRTR) y financiados por los Fondos Europeos
NextGenerationEU, reflejan una apuesta
sostenida por fortalecer la Economia Social no
solo desde la ejecucidon de actividades, sino
también desde la creacion de estructuras,
vinculos y herramientas con vocacion de
permanencia, transferencia e impacto a medio
y largo plazo.

| o
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https://mapaecosocial.org/

Proyecto Bosque:
dinamizacion de la
bioeconomia forestal en la
alpujarra almeriense

¢ El proyecto ha fortalecido el emprendimiento local, la articulacidn de redes agroforestales y
la valorizacién sostenible de los recursos del territorio, incorporando ademas la perspectiva
de género como elemento estratégico.

Durante 2025, Ecoherencia impulsé en el marco de Proyecto Bosque (desarrollado en partenariado
con el Ayuntamiento de Almdcita y la Universidad de Cadiz) una linea especifica de bioeconomia
forestal orientada a generar oportunidades sostenibles en la Alpujarra Almeriense a partir de los
recursos agroforestales del territorio. Esta actuacion ha combinado asesoramiento técnico, atraccion
de iniciativas, formacidn especializada y creacién de redes locales, conectando restauracién
ecoldgica, emprendimiento rural e innovacién territorial.

Memoria Ecoherencia 2025
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Uno de los principales resultados ha sido
el acompafiamiento para la mejora de
la comercializacidon a iniciativas locales
vinculadas a la agroecologia, la gastronomia
basada en biodiversidad silvestre y cultivada,
la restauracion de ecosistemas, la educacion
ambiental o el turismo regenerativo. A ello se
sumd la atraccién de nuevos proyectos con
potencial de arraigo, reforzando el ecosistema
local de la bioeconomia y ampliando las
oportunidades de diversificacién econdmica en
un contexto marcado por el reto demografico.

Paralelamente, las acciones formativas sobre
Plantas Multifuncionales, manejo ecolégico del
suelo y aprovechamiento sostenible de recursos
forestales contribuyeron a mejorar capacidades
y a transferir conocimiento Util al territorio.

De forma transversal, Ecoherencia integré la
perspectiva de género en esta linea de trabajo,
promoviendo la participacion de mujeres
productoras y emprendedoras y visibilizando
su papel en la bioeconomia local. Este proyecto
ha sido apoyado por la Fundacién Biodiversidad
del Ministerio para la Transicidn Ecoldgica y
el Reto Demografico (MITECO), en el marco
del Plan de Recuperacion, Transformacidon
y Resiliencia (PRTR) financiado por la Unién
Europea - NextGenerationEU.




Centinelas en Accion:
mantenimiento ecolégico
y participacion ciudadana
en espacios naturales

andaluces

* El proyecto, seleccionado en la Convocatoria Extraordinaria de Medio Ambiente 2025 de

Fundacién Unicaja, ha demostrado la importancia de sostener en el tiempo las actuaciones
de restauracion de ecosistemas para consolidar su impacto ambiental y social.
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Durante 2025 y hasta su finalizacidén en
febrero de 2026, Centinelas en Accién reforzd
la continuidad de trabajos de restauracién
ecoldgica en tres enclaves estratégicos de
Andalucia: la Reserva Natural Laguna de Fuente
de Piedra (Malaga), el Parque Vega de Triana
(Sevilla) y la Playa de Levante, en el Parque
Natural Bahia de Cadiz. El proyecto puso el foco
en actuaciones esenciales, pero menos visibles
en los programas de voluntariado, como el riego
estival, el mantenimiento de reforestaciones,
la reposicion de marras o el seguimiento de
restauraciones ya iniciadas.

A través de seis jornadas de voluntariado, dos
encuentros online de difusién y replicabilidad
y el disefio de infografias digitales, Ecoherencia
combind conservacion, sensibilizacion ambiental
y ciencia ciudadana, implicando a publico

general, personal técnico de administraciones
y entidades sociales. El balance del proyecto
refleja un impacto tangible: 248 participantes
directos, 5 talleres de ciencia ciudadana, 850
plantones mantenidos, 15 drboles plantados,
mas de 25 reposiciones de marras, 3.740 kg de
flora invasora eliminada y 20 metros lineales de
captadores de arena instalados.

El proyecto contd con la colaboracidon de ADIPA
de Antequera, ASAENES Salud Mental Sevilla,
Cruz Roja, Caritas y el grupo scout Baden
Powell 188 de Cadiz, ademds de personal
técnico de distintos organismos gestores,
como el Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre
y la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de
Andalucia.

Su principal valor ha sido reivindicar que
restaurar ecosistemas no consiste solo en
plantar, sino en mantener, cuidar y acompaifiar
los procesos ecoldgicos para que realmente
perduren.
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Mapas de sinergia 'y
bioeconomia territorial

¢ Experiencia consolidada en visualizacion de redes colaborativas, identificacion de
oportunidades de cooperacidn y fortalecimiento de ecosistemas locales.

MAPA DE SINERGIAS ECONOMIA SOCIAL ¥ SOLIDARIA
CEH I EIAD) ALITONCIR D ANDALLICIA
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En Ecoherencia hemos consolidado nuestra  la agroecologia y la bioeconomia territorial.
trayectoria en el desarrollo de mapas de  En el marco de los proyectos Ecosistemas de
sinergias, una herramienta estratégica para  Aprendizaje de la Economia Social y Centinelas
visibilizar y fortalecer las relaciones entre  de la Economia Social, impulsados por el Plan
entidades de la Economia Social y Solidaria, = de Recuperacién, Transformacidn y Resiliencia
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https://mapaecosocial.org/mapa-de-sinergias/economia-social-y-solidaria/andalucia/

(PRTR) y financiados por los Fondos Europeos NextGenerationEU, asi como del Proyecto Bosque,
apoyado por la Fundacion Biodiversidad del MITECO, hemos elaborado mapas de sinergias que
permiten identificar nodos de colaboracién, oportunidades de alianza y conexiones estratégicas
entre actores de distintos territorios y sectores. Este enfoque ha demostrado su eficacia tanto en
Andalucia y Madrid como en la Alpujarra Almeriense, consolidando a Ecoherencia como referente
en la captura, andlisis y visualizacion de datos relacionales de alto valor social y ambiental.

Nuestra metodologia combina coordinacidn interna, disefio participativo de formularios, campafias
de recopilacién de datos y analisis posterior, integrando herramientas digitales como Flourish
para transformar la informacion en visualizaciones claras, interactivas y comprensibles. Durante
2025, estas acciones permitieron representar 817 entidades y mds de 3.017 relaciones de sinergia,
conectar proyectos agroforestales, de agroecologia, bioeconomia y emprendimiento local, e
incorporar la perspectiva de género como elemento transversal. Gracias a esta experiencia, somos
capaces de entregar mapas de sinergia precisos, dindmicos y estratégicos, que permiten a los
actores del territorio optimizar la cooperacion, visibilizar oportunidades y fortalecer sus ecosistemas
de manera sostenible.

Los mapas de sinergias desarrollados por Ecoherencia van mas alla de un simple directorio; son
herramientas de transformacion territorial que potencian la intercooperacidn, la transferencia de
conocimiento y la creacidn de proyectos colectivos de impacto social y ambiental. Representan
un producto con alto valor para instituciones, empresas y entidades que buscan fortalecer redes
de colaboracidn, visualizar ecosistemas complejos y planificar estrategias de intervencion basadas
en datos reales. Esta experiencia nos posiciona como aliados estratégicos para futuros proyectos
de economia social, agroecologia y bioeconomia, ofreciendo un servicio integral que combina
analisis de datos, disefio participativo y comunicacion efectiva para impulsar la resiliencia y la
innovacion territorial.

MAPA DE SINEAGIAS ECOMNOMIA SOCIAL ¥ SCHLIDANIA
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Fcoherencia
forma parte de

Ecoherencia entiende el trabajo en red como una herramienta clave para ampliar su impacto
social y ambiental, generar alianzas estables y contribuir a procesos colectivos de transformacién
ecosocial. Por ello, participa activamente en redes vinculadas a la economia social, la agroecologia,
la educacién ambiental, la custodia del territorio, la sostenibilidad empresarial y el voluntariado.

SCOOP:! <~ SEAE

FEDERACION AMDALUZA
[ EMPRESAS COOPERATIVAS

Ecoherencia pertenece a FAECTA desde 2012y,
desde 2021, forma parte de su Consejo Rector
central. Esta federacion representa y defiende
al cooperativismo andaluz, promoviendo un
modelo empresarial basado en la democracia
interna, el empleo estable, la economia social
y el arraigo territorial. La participaciéon de
Ecoherencia en FAECTA refuerza su identidad
como cooperativa de trabajo sin animo de lucro
Y SU COmpromiso con una economia mas justa,
sostenible y transformadora.

Ecoherencia forma parte de SEAE, entidad
de referencia en el impulso de la agricultura
ecoldgica, la agroecologia y el desarrollo rural
sostenible. Ecoherencia participa en su Junta
Directiva desde hace mas de cinco afios y, desde
2024, asume la Secretaria de la entidad. Esta
implicacion refuerza su compromiso con la
agroecologia, la permacultura, la restauracién
de suelos, los sistemas agroalimentarios
sostenibles y la transicidn ecosocial.

SNDAS

Ecoherencia participa como Secretaria en la Red ONDAS, una asociacion que agrupa a equipamientos,
entidades y profesionales de la educacién ambiental en Andalucia. Esta red impulsa la cooperacion
sectorial, el aprendizaje vivencial, la ecopedagogia y la sostenibilidad como herramientas para
conectar ciudadania, sistema educativo y medio natural. Desde ONDAS, Ecoherencia aporta su
experiencia en educacién ambiental, ciencia ciudadana, restauracién de ecosistemas y metodologias
participativas.



RED DE CUSTODIA
DEL TERRITORIO

15t -1 Aancha v Mad

Ecoherencia es Secretaria de la Red de Custodia
del Territorio de Madrid y Castilla-La Mancha
desde 2020. Esta red promueve la custodia
del territorio como estrategia complementaria
para la conservacién de la naturaleza, la
gestidn sostenible del paisaje y la proteccién
de habitats, especies y valores patrimoniales.
Su participacion refuerza la linea de trabajo
de Ecoherencia en conservacion, restauracion
ecoldgica, acuerdos de custodia y colaboracién
con entidades publicas, privadas y sociales.

Ecoherencia participa en DIRSE desde 2024,
integrdndose en una red profesional orientada
a fortalecer el papel de la sostenibilidad en
las organizaciones. DIRSE impulsa la figura de
las personas responsables de sostenibilidad y
promueve alianzas estratégicas para avanzar
hacia modelos empresariales mas éticos,
competitivos y sostenibles. Esta participacion
conecta a Ecoherencia con el ambito de Ia
sostenibilidad corporativa, la RSC, los criterios
ESG y la colaboracion con el sector privado.

voluntare

Ecoherencia forma parte de Voluntare desde
hace mas de cinco afios. Esta red relne a
empresas, entidades sociales y organizaciones
académicas de Espafia y América Latina para
impulsar el voluntariado como herramienta
de transformacién social. A través de
Voluntare, Ecoherencia participa en espacios
de intercambio, innovacidén y generacidn
de alianzas que fortalecen sus proyectos
de voluntariado ambiental, sensibilizacion,
restauracion de ecosistemas y colaboracidn con
empresas comprometidas.
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Ecoherencia es socia fundadora de la Red
Agroecolégica de Cadiz desde su constitucion
en 2015 y ostenta su presidencia desde 2023.
La RAC agrupa a productores, consumidores,
entidades y personas comprometidas con la
defensa de la agroecologia en la provincia de
Cadiz. Esta participacion refuerza el arraigo
territorial de Ecoherencia y su compromiso
con la soberania alimentaria, los sistemas
locales sostenibles, la produccion ecoldgicay la
construccién de alternativas ecosociales desde
el territorio.
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Trabajar con Ecoherencia es contar con un socio fiable y
profundamente experto en el dmbito medioambiental. Cada
actividad de voluntariado que desarrollamos juntos no solo
estd bien ejecutada, sino que se convierte en una experiencia
con propdsito, conectada con el territorio y con las personas,
y orientada a generar un impacto real y duradero.

yolies

Marina Gémez
Directora Volies Comms & Events ’ ’

Ecoherencia es el ejemplo real y tangible de
economia de la nueva era, donde un grupo de
buena gente se une para llevar a cabo un bien
comun, siendo esa mision ademds compatible

®
lngen e r}\‘ con generar riqueza a todo su entorno, a la

sociedad y a su propio equipo.

David Rojas Osuna
CEO Ingeniery
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‘ ‘ Para mi Ecoherencia es como estar en casa, porque es una entidad que te hace sentir
bien y un lugar en el que disfruto trabajar. Me siento muy orgullosa de los valores
Ecoherentes, tanto a nivel profesional pero también personal, porque aqui la vida
en el centro es una realidad. Se valora mucho a las personas trabajadoras, donde
la empatia y el compaferismo ocupan un lugar muy importante y destaco mucho
por supuesto el desarrollo profesional, cada proyecto te da una nueva oportunidad
para crecer, aprender y evolucionar. ’ ’

Silvia Rodriguez Jiménez
Coordinadora de proyectos

Hibitat ¢ PP

De Ecoherencia destacamos especialmente su apertura para escuchar propuestas,
enriquecer las ideas iniciales y convertir cada colaboracion en una iniciativa util,
adaptable y bien orientada. Nuestra experiencia de trabajo con ha sido siempre muy
satisfactoria, no solo por la facilidad de coordinacion, sino también por su disposicion
constante a incorporar nuevas ideas y enfoques, demostrando que la distancia nunca

ha sido una barrera para desarrollar proyectos compartidos con éxito.

Manuel Cernadas Villar

Q Q Coordinador y gestor de proyectos
Grupo Naturalista Habitat
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20 aiios llevamos de experiencias, caminando
junt@s, contando con la pasion por lo que
haceis y vuestro buen hacer, siendo inspiracion,

participes y testigos de la transformacion
social y ambiental de nuestro municipio. !Por
muchos mds afios sembrando resiliencia, por
muchos afios mds creando un futuro junt@s!

Ana Rosa Luque Diaz
Coordinadora Area de Medio Ambiente
Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre

é¢é

Para mi Ecoherencia es la posibilidad de trabajar en una
empresa acorde con mis valores, aportando mi granito de
arena en el cuidado del medio ambiente con mi desempefio
en ella, la satisfaccion de trabajar en un equipo con una
condicion tanto humana como profesional admirables y
tener una conciliacion familiar de calidad.

Miguel Angel Ruiz Vela ’ ,

Administrativo
Ecoherencia S.C.A.
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Es una suerte contar en nuestro territorio con entidades tan comprometidas como
Ecoherencia, cuyo trabajo es de gran calidad, tanto en la faceta técnica como en
la personal. Las actividades de voluntariado y educacion ambiental realizadas con

Ecoherencia en los espacios naturales protegidos en los que trabajo han cumplido
plenamente los objetivos propuestos.

Africa Lupién Sanchez
Directora-Conservadora de la R.N. Laguna de Fuente de Piedra

Servicio de Espacios Naturales Protegidos - Delegacidn Territorial en Mdlaga
Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente

Para nuestro plan de sostenibilidad Proudly Committed,
es clave trabajar con aliados que vivan la realidad
del territorio. Tras casi un afio de colaboracion,
Ecoherencia ha destacado por su capacidad de

articulacion local, alinedndose con la metodologia de
RIU para impulsar el desarrollo de las comunidades
donde operamos

Andrea Garcia Rodriguez
CSR Manager / Andalusian, Riu Plaza Europe & Cape Verde
Corporate Social Responsibility
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Estamos muy satisfechos de colaborar habitualmente con
Ecoherencia, una entidad con la que hemos trabajado en
numerosas ocasiones y con la que compartimos una vision comun
sobre la educacion ambiental y la importancia de la restauracion

ecosistémica y el impacto social. A lo largo de los afos, esta
colaboracion se ha consolidado gracias a la confianza mutua, la
calidad de las actividades desarrolladas y la capacidad de generar
experiencias educativas transformadoras para los participantes.

Anna, Silvia y Diana ’ ’

Selvans
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CONTACTANOS

Trabajamos en todo el territorio nacional
Sedes: Cadiz - Mélaga - Madrid - Asturias

(+34) 696 026 150

Oed

www.ecoherenc ja.es ‘ info@ecoherencia.es
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