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procesos (c6mo) de conflictos
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¢Para quién?
Para cualquier organizacion con
objetivos compartidos: empresas,
entidades sociales y equipos de trabajo
de cualquier tamafio, sector de
actividad y ambito publico o privado.

) www.ecoherencia.es/facilitacion
MAS

facilitacion@ecoherencia.es

@ 623 161 959
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